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किस्पाङ गाउँपालििामा िरारमा प्राकिलिि िममचारी व्यिस्थापन गने सम्बन्िी  

िायमकिलि, २०७४  
 

गाउँ िायमपालििाबाट स्िीिृत लमलतिः २०७४।११।२२ 
 

प्रस्तािनािः 
किस्पाङ गाउँपालििािे उपिब्ि गराउने सेिा प्रिाह र कििास लनमामणिो िायमिाई 
व्यिस्स्थत र प्रभाििारी बनाउन यस गाउँपालििािो िालग नेपाि सरिारिे स्िीिृत 
गरेिो िममचारी दरिस्न्दिो अलिनमा रकह प्राकिलिि िममचारीिो ररक्त पदमा िरार 
सम्झौतािा आिारमा सेिा िरारमा लिन ेिायमिाई व्यिस्स्थत गनमिा िालग  किस्पाङ 
गाँउिायमपालििािे लमलत २०७४/११/२२ मा यो िायमकिलि स्िीिृत गरी जारी गरेिोछ 
।  
 



 

 

१. संस्िप्त नाम र प्रारम्भिः 
ि. यस िायमकिलििो नाम "किस्पाङ गाउँपालििामा िरारमा प्राकिलिि िममचारी 

व्यिस्थापन सम्बन्िी िायमकिलि, २०७४" रहेिो छ ।  
ख. यो िायमकिलि िायमपालििािे लनणमय गरेिो लमलतबाट प्रारम्भ हनुेछ ।  
 

२. पररभाषािः  किषय िा प्रसंगिे अिो अथम निागेमा यस िायमकिलिमा- 
ि.  "अध्यि िा प्रमखु" भन्नािे क्रमःिः गाउँपालििािो अध्यि िा 

गाउँपालििािो प्रमखु सम्झन ुपदमछ । 
ख.  "ऐन" भन्नािे “स्थानीय सरिार सञ्चािन ऐन, २०७४” सम्झन ुपदमछ ।  
ग.  "िायमकिलि" भन्नािे किस्पाङ गाउँपालििामा िरारमा प्राकिलिि िममचारी 

व्यिस्थापन सम्बन्िी िायमकिलि, २०७४” सम्झन ुपदमछ ।  
घ.  "िायामिय" भन्नािे गाउँ िायमपालििािो िायामिय सम्झन ुपदमछ । 
ङ. "प्राकिलिि िममचारी" भन्नािे दफा ३(२) बमोस्जम प्राकिलिि सेिा उपिब्ि 

गराउने गरी व्यिस्था भएिा िममचारी सम्झन ुपदमछ । 
च. "सलमलत" भन्नािे दफा ५ बमोस्जम गठित अन्तिाताम तथा सूस्चिरण सलमलत 

सम्झन ुपदमछ । 
 

३. िायमकिलि िागू हनु ेिते्र र सेिािः (१) स्थानीय सरिार सञ्चािन ऐन, २०७४ िो 
दफा ८३ िो उपदफा (७) तथा स्थानीय तहमा सेिा प्रिाह सम्बन्िी व्यिस्थािो 
दफा १५(४) बमोस्जम प्राकिलिि िममचारी िरारमा राख्न े प्रयोजनिो िालग यो 
िायमकिलि स्िीिृत गरी िागू गररएिो छ ।  

(२) िायामियिे देहायिो सेिासँग सम्बस्न्ित प्राकिलिि िममचारी यस 
िायमकिलि बमोस्जम अिलि तोिी िरारमा राख्न सक्नेछिः  

(ि) इस्न्जलनयररङ्ग सेिासँग सम्बस्न्ित 
(ख) िृकष सेिासँग सम्बस्न्ित 
(ग) पः ुसेिासँग सम्बस्न्ित 
(घ) िन सेिासँग सम्बस्न्ित 
(ङ) स्िास््य सेिासँग सम्बस्न्ित 
(छ) अन्य िुनै प्राकिलिि सेिासँग सम्बस्न्ित । 

 



 

 

४. छनौट सम्बन्िी व्यिस्थािः दफा ३ बमोस्जमिा प्राकिलिि िममचारी िायामियिे 
िरारमा राख्न े प्रयोजनिो िालग सूस्चिरण तथा छनौट सम्बन्िी व्यिस्था देहाय 
बमोस्जम हनुेछिः  

(१) प्राकिलिि िममचारीिो अनसूुस्च - १ बमोस्जम स्िीिृत िायम कििरण 
बमोस्जम पद िा सेिा िेत्र तथा सम्बस्न्ित सेिा समूहिो योग्यता, पाररश्रलमि, सेिा 
ःतम समेत तोिी सम्बस्न्ित िायामियिो सूचनापाटी, िेभसाईट तथा अन्य िुनै 
सािमजलनि स्थिमा अनसूुची - २ बमोस्जमिो ढाँचामा िम्तीमा १५ (पन्र) ठदनिो 
सूचना प्रिाःन गनुमपनेछ । 

(२) आिेदन फारामिो नमूना अनसूुची - ३ बमोस्जम हनुेछ । आिेदन 
दस्तरु गाउँपालििाबाट लनिामरण भए बमोस्जम हनुेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोस्जम पनम आएिा आिेदनहरु देहायिो आिारमा दफा 
५ िो सलमलतिे मूल्याङ्कन गरी ससु्चिृत गनुमपनेछ :  

ि. ःैस्िि योग्यता िापत - ६० (सािी) अंि, (किस्ःष्ट शे्रणी िापत ६०, 
प्रथम शे्रणी िापत ५५, कितीय शे्रणी िापत ५०, ततृीय शे्रणी िापत 
४५, (लत्रभिुन किश्वकिद्याियिो अंि गणनािा आिारमा) । 

ख. िायम अनभुि िापत - १० (दः) अंि (प्रलत िषम २ अंििो दरिे, 
प्रमास्णत कििरण संिग्न भएिो हनुपुने) । 

ग. स्थानीय बालसन्दािाई देहाय बमोस्जम - १० (दः) अंि  
१. सम्बस्न्ित गाउँपालििािो बालसन्दा भएमा - १० अंि 
२. सम्बस्न्ित स्जल्िािो बालसन्दा भएमा - ५ अंि  

घ. अन्तिाताममा अलिितम २० अंि । यस अनसुार अिं प्रदान गदाम 
न्यनुतम ८ (आि) र अलिितम १४ (चौि) िो सीमालभत्र रही 
प्रदान गनुमपनेछ ।  

(४) उपदफा (१) बमोस्जम आिेदन माग गदाम प्राकिलिि िायम (इस्न्जलनयररंग, 
स्िास््य तथा पः ु स्चकित्सा िगायतिा अन्य िेत्र) िा िालग आिश्यि पने 
व्यिसाकयि प्रमाणपत्र (िाईसेन्स) प्राप्त गरेिा व्यस्क्तिे मात्र आिेदन ठदन सक्नेछन ्
। 

 
५. अन्तिामताम र सूस्चिरण सलमलतिः माग पद संख्यािा आिारमा िायमकिलििो दफा (४) 

िो उपदफा (३) बमोस्जम उच्चतम अंि प्राप्त गरेिा उम्मेदिारिाई प्रारस्म्भि 



 

 

छनौट गनम र अन्तिामताम समेत लिई सूस्चिरणिो लसफाररस गनम देहायिो अन्तरिाताम 
तथा सूस्चिरण सलमलत रहनेछिः 
(ि) प्रमखु प्रःासिीय अलििृत     -  संयोजि 
(ख) अध्यि िा प्रमखुिे तोिेिो किषय किज्ञिो रुपमा  

सरिारी सेिािो अलििृत स्तरिो िममचारी   -  सदस्य 
(ग) गाउँपालििािो किषयगत ःाखा प्रमखु - सदस्य 

६. सूस्चिरणिो कििरण प्रिाःन गने : (१) दफा ४ बमोस्जम सबैभन्दा बढी अंि 
प्राप्त गने उम्मेदिारहरु दफा ५ बमोस्जमिो सलमलतिो लसफाररसिो आिारमा 
िायामियिे उम्मेदिारहरुिो रोि नम्बर, नाम थर, िेगाना, िाम गनम तोकिएिो 
ःाखा आठद समेत उल्िेख गरी योग्यताक्रम अनसुार सूस्चिरणिो कििरण प्रिाःन 
गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोस्जम सूस्चिरण प्रिाःन गदाम पद संख्या भन्दा दोव्बर 
संख्यामा िैिस्ल्पि उम्मेदिारिो सूची समेत प्रिाःन गनुमपनेछ र लसफाररः भएिा 
उम्मेदिारहरुिो सूची सूचना पाटीमा समेत टाँस गनुमपनेछ ।  

तर आिेदन नै िम परेिो अिस्थामा िम उम्मेदिार ससु्चिरण गनम सकिनेछ 
।  

(३) उपदफा (१) बमोस्जमिा योग्यताक्रममा रहेिा उम्मेदिारिाई लछटो 
सञ्चार माध्यमबाट जानिारी गराई सोिो अलभिेख समेत राख्नपुनेछ ।  

७. िरार गनेिः (१) िायामियिे सूस्चिृत गरेिा मखु्य उम्मेदिारिाई ७ (सात) ठदनिो 
म्याद ठदई िरार गनम सूचना ठदनपुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोस्जमिो अििी लभत्र िरार सम्झौता गनम आउन े
सूस्चिृत उम्मेदिारसँग िायामियिे अनसूुची - १ बमोस्जमिो िायम-कििरण सकहत 
अनसूुची - 4 बमोस्जमिो ढाँचामा िरार गनुमपनेछ । उक्त अिलि लभत्र सम्पिम  
राख्न नआएमा क्रमःिः िैिस्ल्पि उम्मेदिारिाई सूचना ठदई िरार गनम सकिनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोस्जम िरार गरे पश्चात अनसूुची - ५ बमोस्जिो पत्र 
िायामियिे प्राकिलिि िममचारीिाई ठदनपुनेछ ।  

(४) उपदफा (२) बमोस्जम िायामियिे िायमकििरण ठदँदा किषयगत ःाखा 
समेत तोिी िाममा िगाउन ुपनेछ ।  

(५) यस िायमकिलि बमोस्जम िरार गदाम सामान्यत आलथमि िषमिो श्रािण १ 
(एि) देस्ख अिो िषमिो असारसम्मिा िालग मात्र िरार गनुम पनेछ । तर उक्त 



 

 

पदिे गनुमपने िाम समाप्त भएमा िा पयामप्त नभएमा िा िायमप्रारम्भ नै नभएिो 
अिस्थामा स्थानीय तहिे िामिो बोझ र अििी हेरी िरारिो अििी घटाउन 
सक्नेछ ।  

(६) उपदफा (५) बमोस्जम एि आलथमि िषमिो लनस्म्त सेिा िरारमा लिएिो 
व्यस्क्तिाई पनुिः अिो िषमिो िालग सेिा िरारमा लिन ुपरेमा पनुिः पररिण, छनौट 
र ःरुू िरार सरह मालन सम्झौता गररनेछ ।  

(७) प्राकिलिि िममचारीिे स्िेच्छािे िरार लनरन्तरता गनम नचाहेमा िम्तीमा 
१ (एि) मकहना अगाडी िायामियमा लिस्खत रुपमा जानिारी गराउन ु पनेछ । 
यसरी जानिारी नगराई िरार अन्त गरी िाम छोडेमा त्यस्तो व्यस्क्तिाई पनुिः 
िरारमा िाम गने अिसर ठदईने छैन । 

(८) यस दफा किपररतिो अिलि उल्िेख गरी िा िरारमा उल्िेख भए भन्दा 
बढी रिम भकु्तानी ठदएमा त्यसरी अिलि उल्िेख गने िा रिम भकु्तानी गने 
िममचारीिो तिि भत्ताबाट िट्टा गरी असूि उपर गररनेछ र किभागीय िारिाही 
समेत गररनेछ ।  

८. िायम ःतम, पाररश्रलमि र अिलि :  (१) यस िायमकिलि बमोस्जम सेिा िरार 
सम्झौता गररएिा प्राकिलिि िममचारीिो मालसि पाररश्रलमि सम्बस्न्ित तह िा 
पदिो ःरुु तिब स्िेिमा नबढ्ने गरी िरार सम्झौतामा उल्िेख भए बमोस्जम 
हनुेछ । स्थानीय भत्ता पाउने स्थानमा नेपाि सरिारिो दररेट बमोस्जम िरारमा 
उल्िेख भए अनसुार स्थानीय भत्ता उपिब्ि गराउन सकिनेछ ।  

(२)  िायामियिे िायम-कििरणमा उल्िेख भए बमोस्जम प्रगलतिो 
स्थिगत िा िस्तगुत प्रलतिेदनिा आिारमा िायम सम्पादन अनसुार िरारमा उल्िेख 
गरी भ्रमण भत्ता िा कफल्ड भत्ता उपिब्ि गराउन सक्नेछ ।  

  तर िरार सम्झौतामा उल्िेख नगररएिो भ्रमण भत्ता, कफल्ड भत्ता िा अन्य 
भत्ता उपिब्ि गराउन सकिने छैन ्। 

(३) िायामियिे िरारिा प्राकिलिि िममचारीिो पाररश्रलमि भकु्तानी गदाम 
लनजिे मकहनाभरी गरेिो िामिो कििरण (Time Sheet) सकहतिो प्रलतिेदन तयार 
गनम िगाई सम्बस्न्ित किषयगत ःाखािो लसफाररःिो आिारमा मात्र भकु्तानी गनुम 
पनेछ । 



 

 

(४) यस िायमकिलि बमोस्जम प्राकिलिि िममचारीिे िरारमा िाम गरेिै 
आिारमा पलछ िुनै पलन पदमा अस्थायी िा स्थायी लनयकु्ती हनुािा िालग िुनै पलन 
दाबी गनम पाउँने छैन । 

(५) उपदफा (१) बमोस्जम िरार गदाम िाम ःरुु गने लमलत र अन्त्य गने 
लमलत समेत उल्िेख गनुमपनेछ। तर त्यस्तो िरारिो अििी एि पटिमा १ (एि) 
िषम भन्दा बढी हनुे छैन । 

९. िरार समाप्तीिः (१) यस िायमकिलि बमोस्जम िरार गररएिो पद िा दरबन्दीमा 
नेपाििो संकििान बमोस्जम िममचारी समायोजन भई खकटई आएमा त्यस्तो 
व्यस्क्तिो िरार स्ितिः अन्त्य हनुेछ । 
(२) िरार सम्झौता गररएिो प्राकिलिि िममचारीिो िायम सन्तोषजनि नभएिो 
भलन िायमरत किषयगत ःाखा िा िायामियिे लसफाररः गरेमा अध्यि िा प्रमखुिे 
आिश्यि छानकिन गनम िगाई सफाइिो मौिा ठदई िायामियिे जनुसिैु अिस्थामा 
िरारबाट हटाउन सकिनेछ ।  

१०. किकिििः यस िायमकिलि िायामन्ियन क्रममा थप व्यिस्था गनुम परेमा यस िायमकिलि 
तथा प्रचलित िानूनसँग नबास्झने गरी गाउँपालििािे आिश्यि लनणमय गनम सक्नेछ 
।  

  



 

 

अनसूुची - १ 
(बुदँा ४.१ सँग सम्बस्न्ित िायमकििरणिो ढाँचा) 

किस्पाङ गाउँ िायमपालििािो िायामिय 
िाहिेु, निुािोट 
प्रदेः नं. ३ नेपाि 

 
िायम कििरणिो नमनुािः 
प्राकिलिि िममचारीिो पद नामिः  िाम गनुमपने स्थानिः 
प्राकिलिि िममचारीिो नामिः       
सपुररिेिििः  प्रलतिेदन पेः गनुमपने अलििारीिः  
िायम कििरणिः 
१.  
२.  
३. 
४. 
५. 
६. 
७. 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसूुची - २ 

(बुदँा ४.१ सँग सम्बस्न्ित आिेदनिो ढाँचा) 
किस्पाङ गाउँपालििा 

गाउँ िायमपालििािो िायामिय 
िाहिेु, निुािोट 
प्रदेः नं. ३ नेपाि 

 
िरारमा सेिा लिन ेसम्बन्िी सूचना 

(सचुना प्रिास्ःत लमलत : २०७  /    /     ) 
 
किस्पाङ गाउँपालििािो िागी ..............................(किषयगत ःाखा) मा रहने गरी 
.............................................................(पद) िो रुपमा देहायिो संख्या र 
योग्यता भएिो प्राकिलिि िममचारी िरारमा राख्न ु पने भएिािे योग्यता पगेुिा नेपािी 
नागररिहरुिे यो सूचना प्रिास्ःत भएिो लमलतिे १५ (पन्र) ठदन लभत्र ठदनिो २:०० 
बजेसम्म राजस्ि लतरेिो रलसद सकहत दरखास्त ठदन हनु सम्िस्न्ित सिैिो िालग यो 
सूचना प्रिाःन गररएिो छ । यसिो फाराम, दरखास्त दस्तरु, िायम–कििरण, 
पाररश्रलमि, सेिािा ःतमहरु सकहतिो किस्ततृ कििरण िायामियबाट िा िेिसाइट 
www.kispangmun.gov.np  बाट उपिब्ि हनुेछ ।  

पद नाम  संख्या 
  
  

२. ःैस्िि योग्यता र अनभुि (नमनुा) : 
१. नेपािी नागररि । 
२. न्यूनतम योग्यता (जस्तैिः नेपाि सरिारिाट मान्यता प्राप्त किश्वकिद्याियिाट Ci vi l  

Engi neeri ng मा स्नाति (B.E) र िुनै सम्बि किषयमा किषयमा स्नातिोत्तर 
गरेिो । 

३. अनभुििो हिमा B.E उतीणम गरी सम्बि िायममा िम्तीमा ...... िषमिो िायम 
अनभुि भएिो  ।  

४. .... िषम उमेर परुा भई .... िषम ननाघेिो हनुपुने । 
५. नेपाि इस्न्जलनयररङ्ग िाउस्न्सिमा दताम भएिो (प्रमाणपत्र) । 



 

 

६. अन्य प्रचलित िाननुद्वारा अयोग्य नभएिो । 
३. दरखास्तमा संिग्न गनुमपनेिः उम्मेदिारिो व्यस्क्तगत कििरण, ःैस्िि योग्यतािो 

प्रमास्णत प्रलतलिकप, नेपािी नागररितािो प्रमाणपत्रिो प्रमास्णत प्रलतलिकप, अनभुििो 
प्रमास्णत प्रलतलिकप तथा प्रचलित नेपाि िानून बमोस्जम किलभन्न िाउस्न्सि िा पररषद् 
िा अन्यमा दताम भएिो प्रमास्णत प्रलतलिकप संिग्न हनुपुनेछ । पेः गररने सबै 
प्रलतलिकपिो पछाडी उम्मेदिार स्ियंिे हस्तािर गरी प्रमास्णत गने ।  

 
अनसूुची - ३ 

(बुदँा ४.२ सँग सम्बस्न्ित दरखास्त फारम) 

किस्पाङ गाउँपालििा 

गाउँ िायमपालििािो िायामिय 
िाहिेु,निुािोट 

प्रदेः नं ३, नेपाि 
िरारिो िालग दरखास्त फारम 

(ि) िैयस्क्ति कििरण 

 नाम थर
  

(देिनागरीमा)  
(अंग्रजेी िूिो अिरमा)  लिङ्ग: 

नागररिता नं: जारी गने स्जल्िा : लमलत : 
स्थायी िेगाना ि) स्जल्िा ख) न.पा./गा.कि.स. ग) िडा नं 
 घ) टोि : ङ) मागम/घर नं. : च) फो नं. 
पत्राचार गने िेगाना : ईमेि 
बाबिुो नाम, थर : जन्म लमलत :             (कि.सं.मा)              (ईस्स्ि संितमा) 
बाजेिो नाम, थर : हाििो उमेर :             िषम            मकहना 

(ख) ःैस्िि योग्यता/तालिम (दरखास्त फाराम भरेिो पदिो िालग चाकहने आिश्यि न्यूनतम ःैस्िि योग्यता/तालिम मात्र उल्िेख गने) 

आिश्यि न्यूनतम योग्यता किश्वकिद्यािय/बोडम/तालिम ठदन ेसंस्था ःैस्िि उपालि/तालिम  संिाय शे्रणी/प्रलतःत मूि किषय 
ःैस्िि योग्यता      

     
तालिम      

(ग) अनभुि सम्बन्िी कििरण  

िायामिय पद सेिा/समूह/उपसमूह शे्रणी/तह स्थायी/अस्थायी/िरार 
अिलि 

देस्ख सम्म 
       
       

मैिे यस दरखास्तमा खिुाएिा सम्पूणम कििरणहरु सत्य छन ्। दरखास्त बझुाएिो पदिो सूचनािो िालग अयोग्य िहररने गरी िुनै सजाय पाएिो छैन । 
िुनै िुरा ढाँटे िा ििुाएिो िहररएमा प्रचलित िानून बमोस्जम सहनेछु/बझुाउनेछु । उम्मेदिारिे पािना गने भनी प्रचलित िानून तथा यस दरखास्त 
फारामिा पषृ्ठहरुमा उल्िेस्खत सबै ःतम तथा लनयमहरु पािना गनम मन्जरु गदमछु । साथै िरारमा उल्िेस्खत ःतमहरु पूणम रुपमा पािना गनेछु र िरारिो 
समयभन्दा अगािै िरारिो अन्त्य गदाम िस्म्तमा ३ मकहनािो पूिम सूचना ठदई िायामियमा लनिदेन ठदनेछु । 

उम्मेदिारिो ल्याप्चे सहीछाप उम्मेदिारिो दस्तखत 
दाया ँ बाया ँ
  

हािसािै स्खचेिो 
पासपोटम साईजिो परैु 
मखुािृलत देस्खन े
फोटो यहा ँटास्न ेर 
फोटो र फाराममा 
पने गरी उम्मेदिारिे 
दस्तखत 



 

 

 लमलत: 
िायामियिे भनेिः 
रलसद/भौचर नं. : रोि नं. : 
दरखास्त अस्िीिृत भए सो िो िारण : 
दरखास्त रुज ुगनेिो नाम र दस्तखतिः 
लमलत : 

दरखास्त स्िीिृत/अस्िीिृत गनेिो 
दस्तखत 
लमलत : 

 

द्रष्टव्य : दरखास्त साथ सूचनामा उल्िेस्खत िगायत लनम्नलिस्खत िागजातहरु अलनिायम रुपमा उम्मेदिार आफैिे प्रमास्णत गरी पेः गनुम पनेछ । 
(१) नेपािी नागररितािो प्रमाणपत्रिो प्रलतलिकप,   (२) समििता र सम्बि आिश्यि पनेमा सो िो प्रलतलिकप, (३) न्यूनतम ःैस्िि 

योग्यतािो प्रमाणपत्र र चाररलत्रि प्रमाणपत्रिो प्रलतलिकप, प्राकिलिि िायम (इस्न्जलनयररङ्ग, स्िास््य तथा पः ु स्चकित्सा िगायतिा अन्य िेत्र) िा िालग 
आिश्यि पने व्यिसाकयि प्रमाणपत्र (िाईसेन्स)िो प्रलतलिकप, तालिम र अनभुि आिश्यि पनेमा सो समेतिो प्रलतलिकप, आठद । 



 

 

अनसूुची - ४ 

(बुदँा ७.१ सँग सम्बस्न्ित िरार सम्झौतािो ढाँचा) 
िरार सम्झौता 

 

किस्पाङ गाउँिायमपालििािो िायामिय, (यसपलछ पकहिो पि भलनएिो) र 
....................स्जल्िा, ...................नगरपालििा/गाउँपालििा, िडा नं. ..... बस्ने श्री 
............................................................ (यसपलछ दोश्रो पि भलनएिो) िा बीच 
किस्पाङ गाउँपालििािो .................................................(इस्न्जलनयर) िो 
िामिाज गनम गराउन लमलत २०७   /......./...... िो लनणमय अनसुार देहायिा 
िायम/ःतमिो अलिनमा रकह दोश्रो पििे पकहिो पििाई सेिा उपिब्ि गराउन मन्जरु 
भएिािे यो िरारिो संझौता गरी एि/एि प्रलत आपसमा बसु्झ लियौं ठदयौं : 
१. िामिाज सम्बन्िमा : दोस्रो पििे आफुिाई तोकिएिो संिग्न िायम कििरण 

अनसुारिो िायम पकहिो पििे तोिेिो समय र स्थानमा उपस्स्थत भई गनुम पनेछ र 
आिश्यितानसुार थप िाम गनुम पनेछ । 

२. िाम गनुम पने स्थानिः .....................................।  
३. िरारमा िाम गरे बापत पाउँन ेपाररश्रलमि : प्रत्येि मकहना व्यलतत भएपलछ, पकहिो 

पििे दोश्रो पििाई मालसि रुपमा रु. ...................(अिरेपी रु. 
............................................................पाररश्रलमि उपिब्ि गराउनेछ ।  

४. आचरणिो पािनािः दोश्रो पििे किस्पाङ गाउँपालििािो प्रचलित िानूनमा ब्यिस्था 
भएिा आचरण तथा अनःुासन सम्बन्िी व्यिस्थाहरु पािना गनुम पनेछ ।  

५. किदािः दोस्रो पििाई साबमजलनि लबदा बाहेि अन्य िुनै पलन किलसमिो लबदा 
उपिब्ि हनुे छैन । साथै िायामियिो िालग आिश्यि परेिो खण्डमा लबदािो 
ठदनमा पलन सेिा उपिब्ि गराउन ु पनेछ । यसरी सािमजलनि लबदािो ठदनमा 
िायामियमा िाम िगाए बापत मालसि िरार रिमिो दामासाहीिे रिम दोश्रो 
पििाई ठदईनेछ ।  

६. िायामिय सम्पस्त्तिो सरुिािः दोस्रो पििे िायामियिो चि अचि सम्पस्त्तिो 
नोक्सानी िा कहनालमना गरेमा सो िो िलतपूलतम िा हानी नोक्सानीिो लबगो दोश्रो 
पििे पकहिो पििाई ठदन ुपनेछ । 

७. गोप्यतािः दोस्रो पििे िायामियिो िागजपत्र, स्जन्सी सामान एिं गोप्य िुरा िा 
िागजात िुनै अनलििृत व्यस्क्त िा देःिाई उपिब्ि गराएिो प्रमास्णत भएमा 
दोस्रो पििाई िरारबाट हटाई सोबाट भएिो हानी नोक्सानीिो िेलतपूलतम दोश्रो 
पिबाट भराईनेछ र िािो सूचीमा समेत रास्खनेछ ।   



 

 

८. िरार अिलििः यो िरार २०७...  ।........।..........देस्ख िाग ु भई 
२०७.....असार १५ सम्मिो िालग हनुेछ ।  

९. िायमसम्पादन मूल्यािंनिः पकहिो पििे दोस्रो पििो िायम सम्पादन मूल्यांिन गने र 
सो मूल्यांिन गदाम साििसािी लनरन्तरता ठदन उपयकु्त देस्खएमा िायमकिलििो दफा 
९ बमोस्जम िरार लनस्श्चत अिलििो िालग थप हनु सक्नेछ । 

१०. पाररश्रलमि िट्टी र िरार सेिािो ःतमिो अन्त्यिः दोश्रो पििे पकहिो पििाई 
िगातार ७ (सात) ठदन भन्दा बढी उक्त सेिा उपिब्ि नगराएमा, सन्तोषजनि 
सेिा ठदन नसिेमा अनपुस्स्थत रहेिो अिलििो पाररश्रलमि दामासाकहिे िट्टा 
गररनेछ र सो भन्दा बढी सेिा नगरेमा स्ितिः यो संझौता पकहिो पििे रि गरी 
अिो ब्यिस्था गनम िािा पने छैन । दोश्रो पििे ःारररीि रुपमा अस्िस्थ भई िा 
अन्य िुनै िारणिे सेिा ठदन असमथम भएमा िा िाम सन्तोषजनि नभएमा िा 
आचरण सम्बन्िी िुराहरु बराबर उल्िघंन गरेमा दोश्रो पिसंगिो संझौता रि गनम 
सक्नेछ र लनजिो सट्टा अिो व्यस्क्त िरारमा रास्ख िाम िगाउन बािा पने छैन 
।  

११. दािी नपगु्निेः दोश्रो पििे यस िरार बमोस्जम िाम गरेिै आिारमा पलछ िुनै पलन 
पदमा अस्थायी िा स्थायी लनयसु्क्त हनुािा िालग दाबी गनम पाँउने छैन/गने छैन । 

१२. प्रचलित िानून िागू हनुिेः यस संझौतामा उल्िेख नभएिो िुरा प्रचलित नेपाि 
िानून बमोस्जम हनुेछ ।  

 

गाउँपालििािो तफम बाट :   दोस्रो पि (िरार गने 
व्यस्क्त):  
हस्तािर : हस्तािर :  
नाम :    नाम : 
पद :  िेगाना :  
िायामियिो छापिः  
  

  



 

 

अनसूुची - ५ 
(बुदँा ७.२ सँग सम्बस्न्ित िरार सूचना पत्रिो ढाँचा) 

किस्पाङ गाउँपालििा 
गाउँ िायमपालििािो िायामिय 

िाहिेु, निुािोट 
प्रदेः नं. ३ नेपाि 

 
च.नं.         लमलतिः……/…/… 
प.सं.  
श्री ........................................, 
िेगाना ......................... 

किषयिः िरार सम्बन्िमा । 

तपाईिाई लमलत २०७...।....।... लनणमयानसुार सूस्चिरण गररए बमोस्जम 
............................ (पदिो नाम िा िाम) िा िालग यसैसाथ संिग्न िरार 
(सम्झौता) बमोस्जम लमलत २०७....।....।...  देस्ख २०७....।.....।.... सम्म िरारमा 
रास्खएिो हुँदा संिग्न िायमःतम अनरुुप आफनो िाम इमान्दारीपूिमि र व्यिसाकयि मूल्य 
मान्यता अनरुुप गनुमहनु जानिारी गराइन्छ । साथै आफ्नो िाम ितमव्य पािना गदाम 
यस गाउँपालििािो िममचारीिे पािना गनुमपने आचार संकहता र आचरणिो समेत 
पररपािना हनु जानिारी गराइन्छ ।  

..................... 
प्रमखु प्रःासिीय अलििृत 

बोिाथमिः 
श्री आलथमि प्रःासन ःाखािः प्रमास्णत हास्जर/Time Sheet सकहतिो प्रलतिेदनिा आिारमा 

सम्झौता बमोस्जमिो रिम मालसि रूपमा उपिब्ि गराउनहुनु ।  
श्री प्रःासन ःाखािः हास्जरीिो व्यिस्था हनु ।  
श्री िडा िायामिय, ....................................  
गाउँ िायमपालििािो िायामिय । 

आज्ञािे, 

गरुु प्रसाद ढिाि 

प्रम ुप्रःासिीय अलििृत 


