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आदरणीय  

गाउँसभािा सदस्यज्यू हरू,  

यस गररमामय सभामा गाउँपालििािो आलथिि वषि २०८०/८१ िो वाकषिि नीलत तथा िायिक्रम पेश 
गनि पाउँदा मैिे आफूिाई गौरवान्ववत महशसु गरेिो छु। वाकषिि नीलत तथा िायिक्रम तर्ुिमािा 
क्रममा आफ्नो पददय भलूमिामा रकह िायि गनुिहनुे कवलभन्न कवषयगत सलमलतिा पदालििारी, िमिचारीहरूिा 
साथै कवलभन्न सझुाव ददन ुहनुे सम्पणुि किस्पाङवासी आमा, बवुा, दार् ुभाई तथा दददी बकहनीहरूिाई 
हाददिि िवयवाद व्यक्त गदिछु। यस अवसरमा नेपाििो िोितान्विि आवदोिन, संघीयता स्थापनािो 
क्रममा भएिा ऐलतहालसि आवदोिनहरूिा घाइते, अपाङ्ग, बेपत्ता र पररवारिा सदस्य गमुाएिा तमाम 
नागररि प्रलत उच्च सम्मान गदै र्ीवन बलिदान गनुि हनुे सम्पूणि शकहदहरूप्रलत भावपूणि श्रद्धाञ्जिी अपिण 
गदिछु।  

स-ुसंस्िृत समतामूिि समदृ्ध किस्पाङ लनमािण गने हाम्रो संिल्प, गाउँपालििावासीिो समकृद्धिो चाहना 
र हामीिे लनवािचनिा क्रममा व्यक्त गरेिा प्रलतज्ञाहरू साथै देखेिा सपनाहरू क्रमवद्ध रूपमा परुा गने 
ददशामा आगामी आ. व. २०८०/८१ िो नीलत तथा िायिक्रमिाई िन्क्षत गरेिो छु। दीगो कविासिो 
िक्ष्य अनरुूप गणुस्तरीय पूवाििार लनमािण सकहत स्थानीय स्रोतिो पकहचान र पररचािन गरी समावेशी, 
समतामूिि, र्िवाय ुउत्थानशीि तथा ददगो स्थानीय आलथिि कविास माफि त स-ुसंस्िृत समतामिुि 
समदृ्ध किस्पाङिो दीघििािीन सोच अनरुूप िक्ष्य हालसि गनि नीलत तथा िायिक्रम िन्क्षत रहेिो 
र्ानिारी गराउन चाहवछु ।  

सभािा सदस्यज्यूहरू,  

आलथिि वषि २०८०/८१ िो कवषयगत क्षेिमा िक्ष्य हालसि गनि लिइएिा नीलतहरू प्रस्ततु गनि 
चाहवछु । 

स्वास््य, खानेपानी तथा सरसफाई नीलत  

1. गणुस्तररय स्वास््य सेवामा सबैिो समान पहुँच हनुे गरी स्वास््य संस्थाहरूिो वयूनतम सेवािो 
मापदण्ड िायिववयन गरी गणुस्तरीय स्वास््य सेवािो सूलनन्ितता गररनेछ । 

2. सबै वडािो र्नसंख्यािो कववरण लिन घरिरुी सवेक्षणिो िालग म.स्वा.से स्वास््यिमी खटाइि 
र्नसंख्या कववरण अद्यावलिि गररनेछ । 

3. गाउँपालििा स्तरीय फोहोरमैिा व्यवस्थापनिो िालग ल्याण्ड कफल्ड र्ग्गा व्यवस्थापन गररनेछ 
। 

4. एच.आइ.लभ.एड्स संक्रलमत व्यन्क्तहरूिाइि पोषण खचििो व्यवस्थापन गररनेछ । 



वाकषिि नीलत तथा िायिक्रम,२०८०/८१ 

 

5. स्वास््यचौिीमा आवश्यिता अनसुार खोप भण्डारण र प्रयोगशािा सेवािो कवस्तार गररनेछ । 

6. सबै कवपन्न नागररि, ज्येष्ठ नागररिहरूिाइि घर दैिो सेवा पयुािउन अध्यक्षसँग ज्येष्ठ नागररि सेवा 
सञ्चािन गररनेछ । 

7. सबै वडाहरूमा आखँा न्शकवर र नसने रोगिाइि वयूलनिरण गनि स्वास््य प्रवििनात्मि, लनदानात्मि, 

उपचारात्मि सेवामा कवशेष र्ोड ददइनेछ । 

8. गाउँपालििा क्षेिमा बसोवास गने वयून आय भएिा नागररि र दलित समदुायिो स्वास््य सेवा 
सलुनन्िततािो िालग लनिःशलु्ि स्वास््य बीमा िायिक्रम सञ्चािन गने नीलत लिइनेछ । 

9. सनुौिा हर्ार ददनिा मकहिा तथा बािबालििािो पोषणिाइि मध्यनर्र गदै अण्डा झण्डा 
िायिक्रमिाइि लनरवतरता ददइनेछ । 

10. गाउँपालििा स्तरीय आिारभतू अस्पताि लनमािण िायि सम्पन्न गनि आवश्यि िायि गररनेछ । 

11. किस्पाङ गाउँपालििािा र्नताहरूिाइि सरुन्क्षत माततृ्व, बाि स्वास््य, किशोर किशोरी यौन प्रर्नन 
स्वास््य, ज्येष्ठ नागररि िगायत स्वास््य सेवा सम्बन्वित स्वास््य चौिीबाट लनयलमत चसु्तदरुूस्त 
सेवा प्रवाह गनि औषलि उपिरणिो व्यवस्था गररनेछ । 

12. महामारी तथा सरुवा रोग लनयविण, रोिथाम तथा लनगरानीिाइि प्रभाविारी रूपमा िागू गनि 
खानेपानी, खाद्य पदाथि गणुस्तर लनगरानी गने व्यवस्थािाइि संस्थागत गररनेछ । 

13. गाउँपालििामा २४ सै घण्टा एम्बिेुवस सेवािो सलुनन्ितता गररनेछ ।  

14. स्वास््य व्यवस्थापन सलमलतिो क्षमता अलभवकृद्धिा िालग उन्चत तालिमिो व्यवस्था गररनेछ । 

15. पोषणयकु्त खानेिुरािो र्नचेतना फैिाउन सबै वडामा िायिक्रम िागू गररनेछ । 

16. हाि बढीरहेिो मानलसि रोग वयूलनिरण गनि मनोसामान्र्ि परामशि तथा  स्वास््य सेवा सञ्चािन 
गररनेछ । 

17. लनयलमत खोप िायिक्रमिाइि प्रवद्धिन गदै िोलभड १९ िगायत अवय कवशेष खोप अलभयान सञ्चािन 
गरी रोग िाग्ने दर र मतृ्यदुर घटाउन पहि गररनछे । 

18. स्वा्स्य सूचना प्रणािीमा त्याङ्क प्रकवष्ट गने िायििाइि थप व्यवन्स्थत गदै िलगनेछ । 

19. स्वास््य गरुूयोर्ना २०८० तयार गरी िागू गररनेछ । 

20. सामदुाकयि मकहिा स्वास््य स्वयं सेकविाहरूिो मनोबि उच्च राख्न थप िायिक्रम ल्याइनेछ । 

21. मकहिाहरूिो पाठेघर न्स्क्रलनङ, आखँा न्शकवरिा साथै स्वास््य र सबै वडामा सञ्चािन गररनेछ। 
न्शकवर संचािनिाइि लनरवतरता ददइनेछ ।  

न्शक्षा तथा खेििुद नीलत 
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22. न्शक्षािो माध्यमबाट सभ्य, स्वस्थ, स-ुसंस्िृत, समदृ्ध र समतामूिि समार्िो लनमािणमा र्ोड 
ददइनेछ। 

23.  प्रारन्म्भि बाि कविास देन्ख माध्यालमि तहसम्मिो कवद्यािय न्शक्षािाइि गणुस्तरीय, प्रभाविारी, 
सविव्यापी, र्ीवन उपयोगी, प्रलतस्पिी, लसपयकु्त, व्यवहाररि, प्रकवलि मैिी रोर्गारमूिि र 
उत्पादनमनु्ख बनाइि देश कविासिो कवलभन्न क्षेिमा आवश्यि पने मानव संशािन लनमािणिो 
आिारन्शिा तयार गररनेछ । 

24.  पाठ्यक्रमिो प्रभाविारी िायािववयनिाइि सलुनन्ित गनि न्शक्षिहरूिाइि तालिमिो व्यवस्था 
गररनेछ । 

25. िोलभड-१९ िो िारण न्शक्षा क्षेिमा परेिो प्रभाविाइि वयूनीिरण गने िायिक्रमहरू सञ्चािन 
गररनेछ । 

26. नेपाि सरिारिो शैन्क्षि नीलत, ऐन, िानूनिे तोिेिो मापदण्ड अनसुार कवद्यािय समायोर्न, 

नामािरण, तह वकृद्ध तथा घटुवा, न्शक्षि दरबवदी लमिान, सरुवा, िरारमा न्शक्षि लनयनु्क्त, न्शक्षिमा 
सक्षमता कविासिा िायिहरू गररनेछ । 

27. िम्तीमा प्रत्येि २/२ वषिमा तथा आवश्यिता अनसुार न्शक्षििाइि गाउँपालििा लभििा कवलभन्न 
कवद्याियहरूमा सरुवा तथा िार् सरुवा गररने र प्रत्येि ३ वषिमा प्र.अ. पररवतिन गररने व्यवस्था 
लमिाइनेछ साथै न्शक्षि लनवनृ्त्तभरणिो व्यवस्था लमिाइिनेछ । 

28. न्शक्षि तथा कवद्यािय िमिचारीहरूिो प्राकवलिि क्षमता कविास गनि आई.लस.कट, त्याङ्क 
व्यवस्थापन, िेखा, इलमश, तथा क्षमता कविास सम्बविी तालिमिो व्यवस्था गररनेछ । 

29. सबै कवद्याियहरूिा शैन्क्षि पहुँच र गणुस्तर अलभवकृद्ध गनि छािवनृ्त्त, अलभभावि न्शक्षा र लनिःशलु्ि 
शैन्क्षि सामाग्री कवतरण िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ र गाउँपालििा अवतगितिा प्रत्येि कवद्याियमा 
न्शक्षा सलमलत, सामान्र्ि कविास सलमलत तथा िायािियबाट मकहनामा िम्तीमा एि पटि 
अविोिन, लनरीक्षण तथा सपुरीवेक्षण गररनेछ, साथै कवद्याियमा मकहिा मैिी वातावरण सरृ्ना गनि 
सेनेटरी प्याड कवतरण र सोिो व्यवस्थापनिो उन्चत प्रबवि लमिाइनेछ । 

30. गाउँपालििा क्षेिलभि सञ्चालित सबै सामदुाकयि कवद्याियहरूमा अलनवायि कवद्यलुतय हान्र्रीिो प्रबवि 
गररनेछ । 

31. "प्राकवलिि तथा उत्पादनमखुी न्शक्षा, समदृ्ध किस्पाङिो इच्छा” भने्न नारािाई मूतिरूप ददन प्राकवलिि 
न्शक्षािाई र्ोड ददइनेछ र माटो सहुाउँदो उत्पादनमखुी न्शक्षािाई उद्घोष गने स्थानीय पाठ्यक्रम 
लनमाणि गरी (िक्षा १ देन्ख ८ सम्म) १० बकषिय शैन्क्षि योर्ना िागू गरी िायािवयनमा ल्याइिनेछ 
। 
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32. बािकविास िेवरमा िायिरत न्शक्षििाई नपेाि सरिार तथा प्रदेश सरिारिे वयूनतम 
पाररश्रलमििो व्यवस्था नगरेसम्म गा.पा. बाट प्रोत्साहन िायिक्रमिाई िायमै गररनेछ। 

33. यूवा क्िब पररचािन र राष्ट्रपलत रलनङ न्शल्ड िायिक्रमहरू सञ्चािन र कवद्याियमा अध्ययनरत 
कवद्याथीहरूिो प्रलतभािो पकहचान गनि कवलभन्न अलतररक्त कक्रयाििाप र खेििुदिो एकििृत नीलत 
अबिम्वन गररनेछ । 

34. िायिसम्पादनमा आिाररत उत्िृष्ट कवद्यािय, कवद्यािय व्यवस्थापन सलमलत, न्शक्षि र कवद्याथीहरूिाइि 
उन्चत सम्मान तथा परुस्िारिो व्यवस्था गररनेछ । 

35. ििा, साकहत्य र संस्िृलतिो प्रवििन गनि साकहन्त्यि बिेुकटन र सङ्गीत बाद्यवादनिा सामाग्रीहरू 
प्रत्येि माध्यालमि कवद्याियमा उपिब्ि गराइनेछ । 

36. प्रत्येि कवद्याियमा िम्प्यटुर प्रकवलििो नीलत लिदैँ आइ.लस.टी. ममित तथा सम्भारिाइि कवशेष र्ोड 
ददइनेछ। 

37. परीक्षािाइि मयािददत र गणुस्तररय बनाउन िक्षा ५ देन्ख ९ सम्म सम्पूणि परीक्षा व्यवस्थापन गनि 
गाउँपालििामा परीक्षा व्यवस्थापन सलमलत गठन गरी िागू गररनेछ । 

38. हरेि कवद्याियमा राकष्ट्रय झण्डा, राकष्ट्रय गान र आचार संकहता बोडििो नीलत ल्याइनेछ । 

39. शैन्क्षि त्याङ्क व्यवस्थापन गनि र सूचनािो हि प्रवििन गनि शैन्क्षि बिेुकटन तथा प्रलतवेदन 
तयार पाररनेछ र प्रत्येि न्शक्षि र कवद्याथीहरूिा िालग न्शक्षि तथा कवद्याथीहरूिाइि डायरीिो 
व्यवस्था गररनेछ । 

40. गाउँपालििा क्षेि लभििा तहगत दरबवदी शूवय भएिा सामदुाकयि कवद्याियिाई तहअनसुारिो 
न्शक्षििो नीलत ल्याइनेछ र आवश्यि परेिो कवद्याियहरूमा शैन्क्षि सदुृढीिरण अनदुानिो नीलत 
ल्याइनेछ । 

41.  लनर्ी तथा संस्थागत कवद्याियिाइि लनयमन गदै कवद्याियमा अध्ययनरत कवद्याथीहरूिाइि िन्म्तमा 
१० प्रलतशत कवद्याथीहरूिाइि छािबनृ्त्तिो व्यवस्थापन गने व्यवस्था अन्घ साररनेछ । 

42. प्रत्येि बिुवारिा ददन मौलिि/साँस्िृलति पकहचान झल्िने पोशाि, पकहरन र शकु्रवारिा ददन 
किताब रकहत (BOOk FREE DAY) िागू गदै सो ददन अलतररक्त कक्रयाििाप सीप कविास(लसिाइ 
िटाई, फेटा /स्यामा बनुाई, न्चिाफुङ्गा बनुाई, िृकष िायि, मोवाइि, िम्प्यूटर ममित, नैलति 
न्शक्षा,ना टि प्ररशिन, क्षमता प्रदशिन शैन्क्षि सामाग्री लनमािण) खेििुद प्रलतभा पकहचान िायिक्रम 
िागू गररनेछ   । 

43. प्राकवलिि न्शक्षा तथा व्यवसाकयि तालिम पररषद् अवतगित  सामावय न्चकित्सा (HA) , फामेसी , 
मेलडलसनि एण्ड एरोमेकटि प्िावट कवषयिा प्राकवलिि कवषयिो अध्ययन गाउँपालििा क्षेिलभि 
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सञ्चािनिो नीलत लिइनेछ । प्रािृलति स्रोत तथा वातावरणमा आिाररत खोर्मूिि कवषयिो 
अध्ययनिो िालग कवश्वकवद्यािय स्थापनािो  नीलत लिइनेछ । 

िैंलगि समानता तथा सामान्र्ि समावेशीिरण नीलत 

44. िैंलगि समानता तथा सामान्र्ि समावेशीिरण परीक्षण, िैंलगि समानता तथा सामान्र्ि 
समाबेशीिरण िायियोर्ना तयार गरी िायािववयन गररनेछ । 

45. िैंलगि समानता तथा सामान्र्ि समावेशीिरण सम्बविी राकष्ट्रय नीलत, प्रलतबद्बताहरू र स्थानीय 
सवािहरूमा गाउँपालििािा र्नप्रलतलनलिहरू तथा िमिचारीहरूिाई क्षमता कविास गने व्यवस्था 
गररनेछ । 

46. सामान्र्ि वयाय सकहतिो कविास मूि प्रवाहमा “िोही पलन पछाडी नछुटुन”् भन्ने अलभप्रायिा साथ 
लसमावतिृत तथा बन्ञ्चलतिरणमा परेिा समदुाय दलित, मकहिा, बािबालििा, अपाङ्ग, ज्येष्ठ 
नागररििाइि पररचयपि कवतरण, छािवनृ्त्त, सीप मूिि तालिम िायिक्रमहरू सञ्चािन गररनेछ ।  

47. मकहिा, र्नर्ालत, दलित, अपाङ्ग आददसँग सम्बन्वित राकष्ट्रय तथा अवतरािकष्ट्रय ददवसहरू प्रभाविारी 
रूपमा सञ्चािन गरी सामान्र्ि वयाय र समता मूिि समार् लनमािण गनि अलभ प्ररेरत गररनेछ ।  

48. नेपाि सरिारिो सामान्र्ि सरुक्षािो नीलत अनरुूप ज्येष्ठ नागररि, दलित ज्येष्ठ नागररि, एिि 
मकहिा, सामान्र्ि सरुक्षा भत्तािो राकष्ट्रय िायिक्रमिाई लनरवतरता ददइनेछ । सामान्र्ि सरुक्षा 
भत्तािाई बैंकिङ प्रणािी माफि त कवतरणिो व्यवस्था थप सहर् हनुे वातावरण लमिाइनेछ ।  

49. सामान्र्ि सरुक्षा भत्ता कवतरण प्रकक्रयािाई थप व्यवन्स्थत र िन्क्षत वगििो सहर् पहुँचमा िैर्ानिा 
िालग हरेि िैमालसिमा वडा िायाििय तथा सबैिो पायि पने स्थानमा बैंिसँग समववय गरर 
भत्ता कवतरण न्शकवर सञ्चािन गने नीलत लिइनेछ । 

50. एिि मकहिा तथा लबिवुािो भत्ता प्राप्त गरररहेिा मकहिाहरूिे पनु:कववाह गने तर भत्ता भने बनु्झ 
रहन सक्ने अवस्था तथा भत्ता प्राप्त गरररहेिा िाभग्राहीिो मतृ्य ुभएिो खण्डमा तत्िािै मतृ्य ु
दताि नगरी कढिो मतृ्य ुदताि गरी िाभग्राहीिो आफवतिे भत्ता बझु्न सक्ने अवस्थािाई लनरािरण 
गनििा िालग त्यस्तो किलसमिो सूचना गाउँपालििा सेवा ईिाइिाई उपिब्ि गराउने र्ो िोहीिाई 
प्रोत्साहन गने नीलत लिइनछे । 

51. स्वास््य संस्थामा र्न्वमने न्शशिुो आमािे प्राप्त गरररहेिो सतु्िेरी पोषण भत्ता प्राप्त गनुि पवूि 
अलनवायि रूपमा वडा िायाििय बाट न्शशिुो र्वम दताि गनुिपने व्यवस्था िागू गररने नीलत लिइनछे 
। 

52. बाि मैिी, मकहिा मैिी र अपाङ्ग मैिी संरचना लनमािण तथा वातावरण सृर्ना तथा सोचिो कविास 
गने नीलत लिइनेछ । 
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िृकष तथा पशपुािन कविास नीलत 

53. िृषिहरूिाई प्रालबलिि सेवािो पहुँच सहर् बनाउन प्रत्येि वडामा िृकष तथा पश ुसेवा िेवर 
माफि त प्राकवलिि सेवा र अत्यावश्यि सामाग्री व्यवस्था गरी थप प्रभाविारी बनाइनेछ । माटो 
परीक्षण न्शकवरिो व्यवस्था गररनेछ । िृषििो टोि बस्तीमै पहुँच हनुे गरी पश ुस्वास््य घमु्ती 
न्शकवर सञ्चािन गररनेछ । 

54. र्ीकविोपार्िन सिुारमा सहयोगी गैह्र सरिरी संस्थासंग िागत साझेदारीमा िृकष र पश ुकविासिो 
नीलत लिइनेछ । 

55. अनदुान मि कवतरणिाई व्यवन्स्थत बनाइनेछ। अनदुान मििो ढुवानी गाउँपालििाबाटै व्यवस्था 
गरर गाउँपालििा क्षेि लभि एउटै लबक्री मूल्य िायम गररनेछ । 

56. व्यवसाकयि तरिारी खेतीिाई प्रवििनिो िालग एि वडा एि नसिरी स्थापना िायिक्रम सञ्चािन 
गररनेछ । 

57. बाँदर लनयविण तथा र्ङ्गिी र्नावर र किसान बीचिो द्ववद घटाउन संघीय सरिार र सरोिार 
लनिायसंग समववय गरी दीघििालिन व्यवस्थापनिो नीलत लिएिो छु । 

58. मौरीपािन व्यवसायिाई प्रवििन गनि मौरी पािन तालिम तथा नमनुा प्रकवलि हस्तावतरण र्स्ता 
िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

59. बेमौसमी तरिारी, फिफूि खेती सम्बविी तालिमिो व्यवस्था गरर उत्पादनमा र्ोड ददइनेछ। 

60. िान, गहुँ र मिै र्स्ता बािीहरूिो उत्पादनमा र्ोड ददन उन्नत बीउिो व्यवस्था गररनेछ । 

61. िृकष र पशपुािनिो उच्च सम्भावना भएिोिे व्यवसाकयि उत्पादन, बर्ार प्रवद्धिन, किसान संरक्षण 
र प्रोत्साहन, तरिारी तथा मास ु र्वय उत्पादनमा आत्मलनभिर र लनयाित मखुी बनाउने नीलत 
अविम्बन गररनेछ । साना व्यवसाकयि िृकष उत्पादन िेवर (पिेट) िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ 
। 

62. िृकष तथा पश ु कविासिो िालग सूचना प्रचार-प्रसार, तालिम, िृषि लसिाई भ्रमण, िृकष मेिा 
प्रदशिनीमा सहभालगता र्स्ता िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ ।  

63. लसंचाई सकुविा उपिब्ि नभएिो क्षेिमा वषि भरी नै लसंचाई गने गरी आवश्यि पूवाििार लनमािणिा 
िायिक्रम सञ्चािन लनयलमत गररनेछ । 

64. िृकष उत्पादनमा उत्पादन िागत घटाउन िृकष यान्वििीिरण प्रवििन िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ 
। 

65. िृषििो िगानीिाई आलथिि र्ोन्खमबाट सरुन्क्षत बनाउन र पशिुन संरक्षण गनि पश ुतथा बािी 
लबमािाई प्रोत्साहन गररनेछ । पश ुपन्वछ सम्बविी महामारी लनयविण तथा रोिथाम (िम्पी, 
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रेकवर्) िो िालग आवश्यि भ्यान्क्सन, न्शकवरहरू सञ्चािन गररनेछ ।साथै िृषिहरूिो टोि 
टोिमा नै पहुँच हनुे गरर पश ुपन्वछ स्वास््य घमु्ती न्शकवर सञ्चािन गररनेछ । 

66.  िृकष तथा पश ुरोग महामारी रोिथाम, लनयविण तथा उपचारिा िालग आवश्यि खोप, औषलि 
तथा कवषादी र आवश्यि र्नशन्क्तिो व्यवस्थापन सकहत पूवि तयारीिो व्यवस्था गररनेछ ।  

67.  स्वदेशमा नै रोर्गारी सृर्ना हनुे गरी व्यवसाकयि गाई तथा भैँसी पािन, नमनुा गोठ लनमािण, 

उन्नत पश ुआहारा व्यवस्थापन, दाना प्रशोिन प्रकवलि, कहउँदे तथा वषे घाँसिो लबरुवा व्यवस्थापन 
गरी पशिुो उत्पादित्वमा वकृद्ध गररनेछ । 

68. िृषिहरूिाइ प्राकवलिि सेवा पहुँच, सरि र सहर् बनाउन प्रत्येि वडामा प्राकवलिि सेवा सकहत 
वडा सेवा िेवरबाट नै अत्यावश्यि पश ुऔषिी लन:शलु्ि रूपमा कवतरण िायिक्रमिाई लनरवतरता 
ददइनेछ । 

69. पश ुपन्वछ सम्बविी समस्या लनदानिो िालग पश ुन्चकित्सि(डाक्टर), प्रयोगशािा, उपचार, परामशि 
आवश्यि यवि उपिरण तथा गाउँपालििा स्तरीय ल्याव व्यवस्थापन गररनेछ । 

70. पश ुसतु्िेरी भत्तािाई रूपावतरण गरर दूि उत्पादनमा प्रोत्साहन गने उदे्दश्यिे सङ्किन िेवरमा 
दूि लबक्री गने किसानिाई उत्पादन र लबक्रीिा आिारमा अनदुान ददने व्यवस्था गररनेछ ।िृलतम 
गभाििान नश्ल सिुारिो िायिक्रमिाई लनरवतरता ददनछे । 

71. स्वदेशमा नै रोर्गारी सरृ्ना हनुे गरर थप व्यवसाकयि बाख्रा, गाईभैँलस, िुखरुा, बंगरु फमिहरू कविास 
र कवस्तार गरर उन्नत पशपुािनिाई र्ोड ददइ उन्नत पश ुआहारा ब्यवस्थापन, साइिो कपट लनमािण 
कहउँदे तथा वषे घाँसिो बीउ तथा लबरुवा व्यवस्थापन गरी पशिुो उत्पादित्व वकृद्ध गररनेछ । 

72. उन्नत पश ुपन्वछ पािन कविासिो िालग तालिम, प्रकवलि हस्तावतरण िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ 
। 

73. नवीनतम पश ुपन्वछ फमि कविास गरर िृकष पयिटनमा र्ोड ददइनेछ । 

रोर्गार /उद्योग/िघ ुउद्यम कविास नीलत 

74.  आलथिि स्तर िम भएिा मकहिा, दलित, यवुाहरूिाई िघ ुउद्यम व्यवसाय माफि त रोर्गारी सृर्ना 
गनि िघ ुउद्यम सम्बविी सीप-मूिि तालिमहरू सञ्चािन गररनेछ। 

75. नास्पाती, आरूपखडा, किवी, िोदो र्स्ता स्थानीय उत्पादनिाई िच्चा पदाथििो रूपमा प्रयोग गरर 
र्ाम रे्लि, वाइन र रक्सी उत्पादनिो सम्भाव्यता अध्ययन अनसुविान, उत्पादन तथा ब्रान्वडङिो 
िालग थप प्रकक्रया सरुु गररनेछ । 
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76. स्थानीय स्रोत सािनिो पररचािन गदै बाँसिा सामाग्री, झोिा बनेु्न, स्यामा तथा तामाङ संस्िृलतिा 
भेष भषूा तथा पकहरन लनमािण, गिैँचा बनाउने तथा स्थानीय मौलििता झल्िने सामाग्रीहरूिो िघ ु
उद्यम व्यवसायिाई प्रवद्धिन गररनेछ। 

77. व्यवसाय सञ्चािन गरररहेिा परुाना िघ ुउद्यमीहरूिाई थप स्तरोन्नतीिा िायिक्रमहरू सञ्चािन 
गररनेछ। परम्परागत िाठिा ठेकि, पोङ र्स्ता सामाग्री उत्पादन गने नवीनतम ्सीप र प्रकवलि 
प्रयोग गरर र्तु्ता चप्पि उत्पादन गने िघ ुउद्यमीहरू सरृ्ना गने नीलत लिइनेछ । 

78. समूहमा व्यवसाय गरररहेिा िघ ुउद्यमीहरूिाई सामूकहि रूपमा प्रकवलिमा सहयोग िायिक्रमहरू 
सञ्चािन गररनेछ । 

79. िघ ु उद्यमीहरूिो त्याङ्क व्यवस्थापन गरी व्यवसाय प्रवद्धिनिो िालग उन्चत िायिक्रमहरू 
ल्याइनेछ।  

80. रोर्गार सेवा िेवरबाट आ.ब.२०८०/८१ मा िम्तीमा १०० र्ना सूचीिृत बेरोर्गार 
व्यन्क्तहरूिाई वयूनतम १०० ददनिो रोर्गार प्रदान गररनेछ । 

81. किस्पाङ गाउँिायिपालििािो रोर्गार रणनीलत, २०८० तर्ुिमा गररनेछ । 

82. वैदेन्शि रोर्गारीमा र्ाने व्यन्क्तहरूिो श्रम स्वीिृलत र पनु:श्रम स्वीिृलत िायििाई प्रभाविारी 
ढङ्गिे िायािववयन गररनेछ । 

83.  श्रमिो सम्मान राष्ट्रिो अलभयान भने्न नारािाई सामदुाकयि पूवाििार लनमािणमा िागू गररनेछ । 

84.  गाउँपालििा स्तरीय योर्नाहरू िायािववयन गदाि रोर्गार सेवा िेवरमा सूचीिृत भएिा बेरोर्गार 
व्यन्क्तहरूिाई उच्च प्राथलमितािा साथ रोर्गारीमा िगाइनेछ । 

85. िमर्ोर आलथिि अवस्था भएिा िघ ुउद्यमीहरूिाई कवत्तीय पहुँच पयुािउन गररबी लनवारण िोष 
माफि त कवगतमा प्रवाह भएिो ऋणिाई असिुी गरी िोषिो क्षमता वकृद्ध गरी गररबी लनवारणिो 
िालग बीउ पुरँ्ीिो रूपमा पररचािन गने नीलत लिइनेछ । 

 

सहिारी नीलत 

86. सहिारीहरू सबि, सक्षम र उत्िृष्ट बनाउन सहिारी व्यवस्थापन सम्बविी क्षमता अलभवकृद्ध 
तालिम (िम्प्यटुर तालिम ) सहिारी व्यवस्थापन तालिम COPOMIS, PEARLS नेततृ्व कविास तथा 
कवकवि तालिमिो व्यवस्था गररनेछ  । 

87. सहिारीहरूिो लनरवतर लनयमन गरर रहन अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सपुररवेक्षण तथा प्रोत्साहनिो 
व्यवस्था गररनेछ। 
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88. मर्ि हनु चाहाने दईु वा सो भवदा बढी सहिारीहरूिाई िायाििय व्यवस्थापनमा आवश्यि सहयोग 
गररनेछ। 

89. साना-साना पुरँ्ी भएिा अकफस िोठा र िमिचारी समेत रान्ख िायिसम्पादन गनि नसक्न े
सहिारीहरूिो हिमा अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो आिारमा मर्िरिो नीलत लिइनेछ। 

90. स्थानीय उत्पादनिाई प्रोत्साहन तथा बर्ारीिरणिो िालग स्थानीय उत्पादनमा आिाररत सहिारी 
हाट बर्ार सञ्चािन गने व्यवस्था गररनेछ । 

 

रार्श्व नीलत 

91. रार्श्व सूिार िायियोर्ना िायािववयन गदै रार्श्व प्रशासन सिुार, रार्श्व दायरा वकृद्ध, रार्श्व 
सफ्टवेयरिो प्रयोग गरी आवतररि आयिाई वकृद्ध गरर ददगो स्रोतिो रूपमा कविास गररनेछ ।  

92. रार्श्व सिुार िायियोर्ना अनसुार व्यवसाकयि िर िागू गने नीलत अविम्बन गररनेछ । 

93. स्थानीय सरिारिो क्षेि लभििा िरिो आिार फराकििो पादै रार्श्व वकृद्ध गनि िर तथा गैर 
िर रार्श्विो अलिितम पररचािन गररनेछ । 

94. आम र्नता र व्यवसायीिाई रार्श्विो महत्वबारे र्नचेतना वदृद्व गनि िर न्शक्षामा कवशेष र्ोड 
ददईनेछ। गाउँपालििािाई सबै भवदा बढी िर लतने िरदाता व्यन्क्त र व्यवसाकयि संस्थािाई 
सम्मान गने व्यबस्था गररनेछ ।  

95. रार्श्व सम्बविी िमिचारीहरूिो दक्षता अलभवकृद्ध गनि तालिम िगायत क्षमता कविासिा 
िायिक्रमहरू सञ्चािन गररनेछ । 

96. िरदाता अलभिेन्खिरण गने नीलत लिइनेछ । 

97. िर संििनिो िालग िरदातािो सकुविािो िालग वडा तथा टोि स्तरमा िर संििन न्शकवर 
सञ्चािन गररनेछ । 

98. लनयम अनसुार दताि नभई सञ्चािन भइरहेिा व्यवसायिाई अलनवायि िरिो दायरामा ल्याउने र 
एिीिृत सम्पन्त्त िर िागू गने नीलत लिइनेछ । 

भौलति पूवाििार कविास नीलत 

99. भौलति पूवाििार कविासिो िालग सम्पन्न हनु नसिेिा अपरुा योर्नाहरू, क्रमागत कविास योर्ना, 
मखु्य सडि योर्ना, उत्पादनमूिि योर्नाहरूिाई प्राथलमिता ददई सम्पन्न गने नीलत अविम्बन 
गररनेछ । 
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100. खानेपानी, सडि, भवन लनमािण, गोरेटो बाटो, पकहरो लनयविण, लसञ्चाई िगायतिो पूवाििार 
लनमािणमा संघीय सरिार, प्रदेश सरिार र स्थानीय सरिारबाट संकविानिो ममि र भावना अनरुूप 
साझा अलििार क्षेिमा आपलस समववय सहिायिमा योर्ना लनमािण, योर्ना सञ्चािन िायि गररनछे 
। 

101. पूवाििार ममित तथा सम्भार िोष नीलत तर्ुिमा गरी सबै वडाहरूमा वषाियाममा समेत यातायात 
सेवा सूचारू गनि सडि ममित सम्भारिाई उच्च प्राथलमिता ददइनेछ र सडि ममित र सम्भारिो 
िालग लनयलमत ममित सम्भारिताि पररचािनिाई लनरवतरता ददइनेछ । 

102. िोलभड १९ महामारीिो िारण उत्पन्न बेरोर्गारीिो समस्यािाई सम्बोिन गनि श्रममूिि 
योर्नाहरूिाई प्राथलमिता ददई िायािववयन गररनेछ । 

103. ददगो कविास र सरुक्षािो िालग सडि मापदण्ड िायािववयन गरी नक्सा तथा लडर्ाईन स्वीिृत 
तथा अलभिेन्खिरण गने िायििाई प्रभाविारी बनाइनेछ ।  

104. पूवाििार तथा भवन लनयमन शाखािो क्षमता बदृद्व गनि आबश्यि वयनुतम सामग्रीहरूिो व्यवस्था 
गनुििा साथै आवश्यिता अनसुार िमिचारीिो क्षमता लबिासिो िालग तालिम िायिक्रमहरू 
सञ्चािन तथा सहभालगता गने व्यवस्था गररनेछ । 

105. भौलति पूवाििारिो गणुस्तर सलुनन्ित गनि सपुररवेक्षण तथा अनगुमन लनदेन्शिा अनसुार अनगुमन 
सलमलतिाई प्रभाविारी रूपमा पररचािन गरी अनगुमन गररनेछ साथै अनगुमन सलमलतिो मालसि 
बैठि बसी समीक्षा गने र िायिपालििामा प्रलतवेदन पेश गने व्यवस्था लमिाइनेछ ।  

106. लनमािण व्यवसायी माफि त िायािववयन गररने भौलति पूवाििारिा योर्नाहरू पारदन्शिता सलुनन्ित 
गनि कवद्यलुतय खररद प्रकक्रयािाई लनरवतरता ददइनेछ । 

107. भौलति पूवाििारिो योर्नाहरू िायािववयन गनुि पूवि संन्क्षप्त बाताबरणीय अध्ययन, प्रारन्म्भि 
वातावरणीय परीक्षण, वातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन र्स्ता अध्ययन प्रकक्रया परूा गरी िायािववयन 
गररनेछ । 

108. भौलति पूवाििार लनमािणमा र्नसहभालगता र्टुाउने नीलत लिइनेछ साथै उल्िेखनीय र्नसहभालगता 
हनुे क्षेिमा आगामी आ.व. िो  बरे्टमा कवशेष प्राथलमिता ददने नीलत लिइनेछ । 

109. भौलति पूवाििार लनमािणिो गणुस्तरिाई कवशेष प्राथलमिता ददँदै अनगुमन िायििाई थप 
प्रभाविारी बनाइनेछ । 

वन, वातावरण तथा कवपद् व्यवस्थापन नीलत 

110. वनर्वय उत्पादन बाँस, लनगािो, तथा िाष्ठ सामाग्रीबाट घरेि ुतथा साना उद्योग माफि त रोर्गार 
लसर्िना गने नीलत लिइएिो छ । र्डीबटुी नसिरीिो कविासमा र्ोड ददइनेछ । किस्पाङ पोखरी, 
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नौ घडेरी पयिटन गरुू योर्नामा पािि  र वनभोर् स्थि लनमािण िायििाई लनरवतरता र्ोड ददइनेछ 
। 

111. बषे खहरे खोिािो बाढीिो िारण उत्पन्न मानवीय र्ोन्खम वयूनीिरण गरी आवतर्ावत 
सहन्र्िरण गनि झोिङु्गे पिु लनमािणिा िालग नेपाि सरिार, प्रदेश सरिार तथा कविास 
साझेदारहरूसँग सहिायि गने नीलत लिइएिो छ ।  

112. गाउँपालििािो िदठन भौगोलिि अवस्थािे र्िउत्पन्न प्रिोप र पकहरो लनयविण गने िायि 
चनुौतीपूणि भएिोिे लनयविणिो िालग बायो ईन्वर्लनयररङ र तार र्ािी गने नीलतिाई लनरवतरता 
ददइएिो छ । 

113. गाउँपालििा स्तररय कवपद् व्यवस्थापन ऐन, राहत र पनु:स्थापना मापदण्ड आपत्िालिन िायि 
सञ्चािन िेवर सञ्चािन िायिकवलि, कवपद् िायियोर्ना, कवपद् तथा र्िवाय,ु कवपद् र्ोन्खम नक्साङ्कन 
र्स्ता िानून र योर्ना लनमािण गररनेछ । 

114. गाउँपालििामा वडा स्तररय कवपद् तथा र्िवाय ुउत्थानन्शि सलमलत गठन गरी सकक्रय रूपमा 
पररचािन गररनेछ । 

115. वडािा टोि स्तरमा कवपद् प्रलतिायििो वयूनतम सामाग्री व्यवस्थापन गररनेछ । 

116. वडामा कवपद् व्यवस्थापन सलमलत तालिम, स्टाि फोसि गठन, प्राथलमि उपचार र खोर् उद्धार 
तालिम िृलतम घटना अभ्यास र र्नचेतनामूिि िायिक्रम सञ्चािन गररनेछ । 

117. बाढी, पकहरो र आगिागीबाट घरबार कवहीन भएिा वा वन्स्त नै स्थानावतरण गनुि पने भएिा 
पररवारिो लनर्ी आवास लनमािण गनि कवपद् वयूलनिरण तथा व्यवस्थापन प्रालििरणिो सहिायिमा 
लनमािण सम्पन्न गररनेछ । 

118. खोर् तथा उद्धारिो िालग मानवीय सेवामा समकपित गैह्र नाफामूखी िल्याणिारी स्वयमंसेवि 
यूवाहरूिो सामान्र्ि संस्था कविास गरर खोर् तथा उद्धारिो िायि सञ्चािनिो नीलत लिईनेछ । 

119. कवपदबाट प्रभाकवत व्यन्क्तहरूिाइि तत्िाििो िालग गाँस वासिो वयूनतम व्यवस्थापन गनि र 
पनुिः स्थापना तथा पनुिः िाभिो िायिक्रम सञ्चािन गनि कवपद् व्यवस्थापन िोष स्थापना गररनेछ 
। 

120. कवपद्र्वय घटनाबाट क्षलत भएिा साविर्लनि तथा लनर्ी संरचनाहरूिो िागत साझेदारीमा 
पनु:लनमािण तथा ममित सम्भार गररनेछ । 

121. कवपद् प्रलतिायििो िालग खोर् तथा उद्धार सामाग्रीिो वयूनतम मापदण्ड तयार पारी सामाग्रीिो 
उन्चत व्यवस्थापन गररनेछ । 
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122. वातावरण मैिी स्थानीय शासन प्रारूपिे लनददिष्ट गरेिा कवषय अनरुूप िायि सञ्चािनिो नीलत 
लिइनेछ । 

सशुासन तथा संस्थागत कविास नीलत 

123. नागररि वडा-पि अद्यावलिि, सूचना प्रणािीिाई व्यवन्स्थत र पारदशी बनाउने, गनुासो सनुवुाइ 
सम्बोिन गरी अलभिेख राख्न ेव्यवस्था गनि सूचना अलििारी तथा गनुासो सनुवुाइ अलििारीिाई 
प्रभाविारी बनाइनेछ । 

124. गाउँपालििामा सूचना िेवर स्थापना गरी ऐन, लनयम, लनदेन्शिा, िायिकवलि र नीलतगत अलभिेख 
तथा त्याङ्किाई व्यवस्थापन गने र कविास, प्रशासन, रार्नीलत, ििा, साकहत्य आददिा पसु्तिहरू 
व्यवस्था गरर श्रोत िेवरिो रूपमा कविास गररनेछ । 

125. स्थानीय तहिो संस्थागत स्व:मूल्याङ्कन िायि प्रलतवेदन अनसुार िायियोर्ना िायािववयन गरी 
संस्थागत क्षमता कविास गने र स्व:मूल्याङ्कन नलतर्ामा उल्िेखनीय सिुार गने व्यवस्था गररनेछ 
। साथै कविास र प्रशासनिाई प्रभाविारी बनाउन गाउँपालििा अध्यक्ष र प्रमखु प्रशासिीय 
अलििृत तथा प्रमखु प्रशासिीय अलििृत र शाखा प्रमखु बीच िायि सम्पादन सम्झौता गररनेछ। 

126. खररद प्रणािीिाई व्यवन्स्थत गनि खररद गरुू योर्ना वाकषिि खररद योर्ना तयार गरी 
िायािववयन गररनेछ । 

127. कविास साझेदार र गैरसरिारी संस्थासँगिो सहिायििाई प्रभाविारी बनाउन चौमालसि समीक्षा 
गने व्यवस्था गररनेछ र अनगुमन सलमलतबाट सपुररवेक्षण र अनगुमन गने व्यवस्था गररनेछ ।  

128. गाउँपालििािो ज्ञान तथा अलभिेख व्यवस्थापनिा िालग प्रत्येि शाखािे िैमालसि/वाकषिि 
प्रगलत समीक्षा गरी प्रलतवेदन तयार गने र साविर्लनि गने व्यवस्था गररनेछ । 

129. उत्तरदायी स्थानीय सरिार बनाउन साविर्लनि सनुवुाइ र सामान्र्ि परीक्षण िायिक्रम सञ्चािन 
र साविर्लनि परीक्षणिाई प्रभाविारी िायािववयन गररनेछ। 

130. गाउँपालििािो कवत्तीय प्रणािी, व्यवन्स्थत, पारदशी, कवलि सम्मत र प्रभाविारी बनाउन स्थानीय 
तहिो कवत्तीय सशुासन र्ोन्खम मूल्याङ्कन गने नीलत िायािववयन गररनेछ । 

131. प्रत्येि शाखािो संस्थागत सदुृढीिरण, र्नप्रलतलनलि तथा िमिचारीिो क्षमता अलभवकृद्ध गनि 
आवश्यिता पकहचान गदै क्षमता कविास योर्ना तयार गरी िायािववयन गररनेछ । 

132. सामदुाकयि मेिलमिाप िेवरमाफि त बह-ुसरोिारवािा कववाद लनरूपणिा िालग मेिलमिाप 
िताििो  तालिम सञ्चािनिो नीलत लिईनेछ । 

133. प्रकवलि मैिी वयाय सम्पादन र वयाकयि सहर्िताि माफि त वयायिो पहुँचमा नभएिा स्थानीय 
कवपन्न नागररििो िालग लनिःशलु्ि िानूनी सेवा सञ्चािन गररनेछ । 



वाकषिि नीलत तथा िायिक्रम,२०८०/८१ 

 

अवतमा 

आलथिि वषि २०८०/८१ िो वाकषिि नीलत तथा िायिक्रम तयार गनि महत्वपूणि भलूमिा लनवािह गनुिहनुे 
र्नप्रलतलनलिहरू र गाउँपालििािा िमिचारीहरू साथै प्रत्यक्ष अप्रत्यक्ष रूपमा रचनात्मि सहयोग गने 

रार्नैलति दि, कविास साझेदार, उद्यमी व्यवसायी, बकुद्धर्ीवी, पििार, समार्सेवी, किसान, मकहिा तथा 
कवलभन्न पेशामा संिग्न शभेुच्छुिहरू प्रलत हाददिि नमन गदिछु । 

 

िवयवाद ! 

 


